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Cosa serve per effettuare la registrazione?

[ŀ ǊŜƎƛǎǘǊŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊ ŀŎŎŜŘŜǊŜ ŀƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ ǎŜƎǳŜ ƭŀ ǎǘŜǎǎŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀ ŘŜƎƭƛ ŀƭǘǊƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΣ 

pertanto anche in questo caso si richiede:

Åregistrazione da parte del Datore di Lavoro ai sensi del D.lgs. 81/08 e s.m.i.e/o un suo delegato

Åpossesso delle credenziali dispositive
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Come accedere alla piattaforma

Chi può utilizzare la piattaforma?

Å Datore di lavoro e/o un suo delegato che hanno accesso diretto alla piattaforma

Å !ƭǘǊŜ ŦƛƎǳǊŜΣ ǎƛŀ ƛƴǘŜǊƴŜ ŎƘŜ ŜǎǘŜǊƴŜ ŀƭƭΩŀȊƛŜƴŘŀ όŦƛƎǳǊŜ ŘŜƭƭŀ ǇǊŜǾŜƴȊƛƻƴŜΣ ŎƻƴǎǳƭŜƴǘƛΣ psicologi del lavoro, medici 

del lavoro, liberi professionisti ecc.) che devono richiedere le credenziali dispositive ǇŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻ ŀƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ Lb!L[Σ  ǇŜǊ ŜǎǎŜǊŜ  Ǉƻƛ ŀōƛƭƛǘŀǘƛ ŀƭƭΩ ǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭƭŀ tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ ŎƻƳŜ άLƴŎŀǊƛŎŀǘƛ ǎǘǊŜǎǎ ƭŀǾƻǊƻ-ŎƻǊǊŜƭŀǘƻέ Řŀƭ 

5ŀǘƻǊŜ Řƛ [ŀǾƻǊƻ ŘŜƭƭΩŀȊƛŜƴŘŀ ƻƎƎŜǘǘƻ Řƛ valutazione.

La registrazione permette alle aziende abilitate ai servizi online  INAIL di utilizzare la piattaforma online messa a 

ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭϥLǎǘƛǘǳǘƻ Ŝ ǉǳƛƴŘƛ ŀŘŜƳǇƛŜǊŜ ŀƭƭΩƻōōƭƛƎƻ ŘŜƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ǊƛǎŎƘƛƻ ǎǘǊŜǎǎ ƭŀǾƻǊƻ-correlato ai sensi 

del d.lgs. 81/08 e s.m.i.
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Percorso di accesso alla sezione stress lavoro - correlato: Datore di lavoro

La piattaforma rientra tra iservizi 
a cui è abilitato il Datore di 

lavoro, previa registrazione e 
autenticazione ai servizi online 

ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΦ

La piattaforma è disponibile nei 
servizi dedicati alla Gestione 

Azienda 
(https://www.inail.it/cs/internet/

servizi-per-te/datore-di-

lavoro/gestione-azienda.html)
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¦ƴŀ Ǿƻƭǘŀ ŜŦŦŜǘǘǳŀǘƻ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻ ŎƻƳŜ DATORE DI LAVORO in «servizi per te» e selezionata la figura di riferimento, si accede al link 
«gestione azienda» e di seguito selezionare « piattaforma rischio stress lavoro-correlato» 

Nel caso sia un INCARICATOa dover accedere, questi dovrà fare riferimento alla propria sezione di sito e, una volta abilitato dal 
5ŀǘƻǊŜ Řƛ ƭŀǾƻǊƻΣ ǇƻǘǊŁ ŀŎŎŜŘŜǊŜ ŀƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀΦ bŜƭƭŀ ƘƻƳŜǇŀƎŜ ǘǊŀƳƛǘŜ ǳƴ ŀǇǇƻǎƛǘƻ ƳŜƴǴ ŀ ǘŜƴŘƛƴŀ ŘƻǾǊŁ ǎŜƭŜȊƛƻƴŀǊŜ ƭΩazienda 
per cui deve effettuare la valutazione. Si specifica che un INCARICATO può essere abilitato da più aziende contemporaneamente.

Percorso di accesso alla sezione stress lavoro - correlato: Datore di lavoro



Il Datore di Lavoro ha al possibilit¨ di affidare lôuso della piattaforma per la propria azienda ad una serie di 

figure professionali, sia interne che esterne, a patto che queste siano registrate ai servizi online INAIL con il 

profilo di utente con credenziali dispositive. Tale registrazione comporta la compilazione e lôinvio di 

documentazione tramite un apposito form nel portale istituzionale.
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Richiedere le credenziali dispositive per lôutilizzo della piattaforma

https://www.inail.it/cs/internet/accedi-ai-servizi-online/registrazione-login/istruzioni-per-l_accesso/registrazione-utente/registrazione-utente-con-credenziali-dispositive.html

Seguire il percorso per 
consultare la pagina di 

registrazione utente con 
credenziali dispositive 
contenente tutte le 

informazioni necessarie



Il Datore di Lavoro una volta identificata la figura che utilizzerà la piattaforma per suo conto, deve conferirgli 

lôabilitazione online attribuendogli il ruolo di Incaricato stress lavoro-correlato. Per effettuare questa 

operazione il Datore di Lavoro deve utilizzare lôapposita Utility di Profilazione , disponibile nel proprio ambiente 

di lavoro una volta effettuato il login al portale INAIL.
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Abilitare un soggetto terzo come «Incaricato stress lavoro - correlato»

Nel campo UserNameva 
inserito il riferimento alle 

credenziali dispositive 
ŘŜƭƭΩƛƴŎŀǊƛŎŀǘƻ
(codice fiscale) 

Mentre in questo campo il 
Datore di Lavoro deve 

inserire il proprio codice 
fiscale, o la partita IVA

aziendale

Cliccando su inserisci utente 
ǎƛ ŀǎǎƻŎƛŀ ƭΩƛƴŎŀǊƛŎŀǘƻ ǎǘǊŜǎǎ 
lavoro-correlato alla propria 
ŀȊƛŜƴŘŀ Ŝ ƭƻ ǎƛ ŀōƛƭƛǘŀ ŀƭƭΩǳǎƻ 

della piattaforma
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Percorso di accesso alla sezione stress lavoro - correlato: Attività

È possibile accedere alla piattaforma 
anche attraverso la sezione «attività» 
ŎƘŜ ǇǊŜǾŜŘŜ ƭΩŀǊŜŀ ζRicerca e 

tecnologia» e quindi la possibilità di 
entrare in «Area salute sul lavoro» 
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Percorso di accesso alla sezione stress lavoro - correlato: Attività

«[ΩŀǊŜŀ ǎŀƭǳǘŜ ǎǳƭ 
lavoro» prevede delle 
sezioni specifiche tra 
Ŏǳƛ ƭΩŀǊŜŀ ǘŜƳŀǘƛŎŀ 

«Rischi psicosociali e 
tutela dei lavoratori 

vulnerabili» 
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Percorso di accesso alla sezione stress lavoro - correlato: Attività

Nella pagina «rischio stress 
lavoro-correlato» sono 
presenti documenti di 

interesse sulla tematica ed il  
link per accedere alla 
piattaforma previa 

autenticazione



Documenti a supporto
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Sono messi a disposizione alcuni documenti a supporto per la corretta applicazione 
della metodologia:

Å Il manuale ad uso delle aziende edizione 2017
Å I criteri di identificazione dei Gruppi omogenei
Å La Lista di controllo
Å Il Questionario strumento indicatore
Å [ŀ ƎǳƛŘŀ ŀƭƭΩŀŘŀǘǘŀƳŜƴǘƻ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŎƻ ŘŜƭ ŦƻŎǳǎ group

Gli strumenti



Area riservata della Piattaforma e modalità di accesso
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1 ° Passo ïCompletare i  dati aziendali
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I dati aziendali risultano 
precompilati, provenendo 
dallôanagrafica unica INAIL.

Deve essere inserito soltanto il 
codice ATECO

Registrare i dati con 
lôapposito comando


